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工會通訊（八十二） 

薪酬改制分享會(五)（十月二十六日） 
 
各位同事： 
 
上星期，人事部舉行了最後一輪「非教學人員工作表現獎勵制度」諮詢會。

雖然諮詢連續舉行三日，但出席人數極少，再一次証明同事對人事部推行的「表
現獎勵制度」全不關心，也無甚興趣。但在臨近人事部派發轉制同意書的前夕，
我們實在需多與同事商討新制內容對同事的危機，故現呼籲同事出席本會於星期
三(十月二十六日)下午 1-2時之分享會。 

 
本會重申，在校方無法証明轉換新制能令所有同事得到明確利益或工作保障

之前，切勿簽署任何轉制同意書。 
 
 我們也懇請同事繼續參與本會活動。我們下次分享會日期分別為十一月九及二
十三日，而時間及地點不變。 
 
祝工作愉快！ 

 
 

香港浸會大學教職員工會謹啟 
二零零五年十月二十二日 

 
 

薪酬改制分享會(五) 
日期： 2005年 10月 26日(星期三) 
時間： 下午一時至二時正 
地點： 邵逸夫樓九樓（Staff Lounge – Main） 
主持： 杜耀明先生(浸大教職員工會主席) 
講題： 商討薪酬轉制事宜  
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