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遺憾聲明 

 
各位同事： 
 
    人事部上星期五召開之貸款簡介會議，據悉出席的同事只有三名。而昨天的
非教學人員工作表現獎勵計劃諮詢會，除本工會和教職員協會成員外，只有一名
同事出席。顯見同事己無興趣參與這些「永遠諮詢」，但無表決權，去反對任何
不合理政策的會議了！ 
 
    今天，本會代表又再出席人事部的上述諮詢會，並要求陳太回答昨天提出的
九項問題。可惜陳太的答案令人非常失望，致令本會代表離場，以示抗議。 
 
    陳太在回答第一題有關克扣政府發放給員工之生活津貼時，雖然指出過去沒
有這樣做，但由於機制不變，新制下考慮的因素與未脫鉤前故然不同，且在校董
會通過的新制的文件上列得很清楚，校方是否會依照政府發下的生活指數比率完
全發給大家，現在只能說是未知之數。 
 
    工會代表在這問題上繼續追問，就是我們在數月前一直向校方反映，生活指
數不能與表現獎勵掛鉤，因為這是政府為生活指數調整而特別發下的款項。校方
現已在新制裡列明與其他因素一起考慮，明顯是不合理的政策，是克扣的最佳証
據！ 
 
    對校方的答案，工會代表感到非常遺憾，因為校方在最關鍵的事情上，只一
直聽意見而沒有改進！同事又豈能放心加入新制？這樣的假諮詢又豈能令人不
憤而離場？ 
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